
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение
Самарской области средняя  общеобразовательная школа с. Хилково муниципаль-

ного района Красноярский Самарской области

«Рассмотрено»                        «Проверено»                        «Утверждено» 

на МО классных                      И.о. зам директора             Директор  школы

руководителей                         по ВР                                   Семин   А.М.   

Протокол № 1                       Волынкина Е.А.          Приказ ГБОУ СОШ с. Хилково    

 от 29 августа 2023 года       29.08.2023 г.                 30.08.2023 г. № 96 - ОД      

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
 ВОСПИТАНИЯ

ГБОУ СОШ с.Хилково

с. Хилково, 2023



Пояснительная записка

Настоящая рабочая программа воспитания ГБОУ СОШ с. Хилково (далее – Программа)

разработана с учётом примерной программы воспитания, одобренной решением федерального

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 2 июня 2020 г.  №

2/20) и одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему об-

разованию (протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22), Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ

«Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Фе-

дерации  на  период  до  2025  года  (Распоряжение  Правительства  Российской  Федерации  от

29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряже-

ние Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной

безопасности Российской Федерации (Указ  Президента Российской Федерации от  02.07.2021

№ 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начально-

го общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного об-

щего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего об-

разования (Приказ Минпросвещения  России от 12.08.2022 №732 ).

Программа является компонентом основных общеобразовательных программ – образова-

тельной программы начального общего образования, образовательной программы основного об-

щего образования, образовательной программы среднего общего образования школы.

Программа содержит описание основных направлений и инструментов воспитательной

деятельности образовательной организации, но не ограничивает весь перечень направлений и

инструментов,  которые  могут  применять  школа  и  педагогические  работники,  реализуется  в

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусмат-

ривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском об-

ществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое про-

свещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа  основывается  на  единстве  и  преемственности  образовательного  процесса

всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспита-

ния для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

 Программа воспитания составлена с учетом особенностей школы. ГБОУ СОШ с. Хил-

ково расположено  в центре поселения. На территории поселения располагается несколько насе-

ленных пунктов: д. Екатериновка, с. Светлый Ключ, с.Тростянка, с.Малиновка, п.Вулкан, с.Бу-

лак, с.Моршанка, с.Краково. Школа – социокультурный центр поселения, миссия которого –

просветительская и культурно-образовательная деятельность. Социальная характеристика окру-

жения ОУ в плане культурно-образовательного пространства представляется достаточно благо-

получной: имеются сельский дом культуры с библиотекой. 



     Однако, значительная удаленность от районного и областного центров и отсутствие возмож-

ности взаимодействия с культурными центрами города не позволяют обеспечить в достаточной

степени удовлетворение  интеллектуальных,  информационных,  эстетических,  спортивных по-

требностей учащихся. Таким образом, воспитательная система школы ориентируется в основ-

ном на воспитательный потенциал, окружающий школу и онлайн – сотрудничество. Дистанци-

онное взаимодействие с социальными партнерами позволяет выстраивать единое информаци-

онное,  образовательно-  воспитательное  пространство,  которое является  источником положи-

тельного влияния на обучающихся.       

      Социально – демографические, этнокультурные показатели и уровень образования роди-

телей являются важными факторами, которые учитываются педагогическим коллективом при

планировании воспитательной деятельности.



В связи с этим, наблюдаются сложности и в межкультурном взаимодействии. Эта ситуация

актуальна и для ГБОУ СОШ с. Хилково, так как в селе, в котором школа расположена, по

статистике проживают народы разных национальностей:  русские, казахи, мордва, чуваши,

татары, армяне, узбеки, таджики и др… В данной  ситуации возникает потребность в приоб-

щении обучающихся к базовым национальным ценностям,  помогающие ему стать Достой-

ным Человеком, готовым к трем главным ролям в реальной жизни: семьянина, гражданина,

труженика. Человек, живущий в современном обществе, должен быть уверен в себе, активен,

не бояться пробовать, уметь быть терпимым к другим людям, уметь принимать решения и

достигать результатов в соответствии с поставленными целями, уметь брать на себя ответ-

ственность за свои поступки, не ущемляя права и свободы других.

Основными традициями воспитания в ГБОУ СОШ с. Хилково являются:

 -  объединения,  ставшие  системообразующим  стержнем   воспитательной  деятельности:

Школьное ученическое самоуправления «Хиландия», организована работа ТО ВПК «Русич»,

программа летние каникулы в ЛДП «Солнечный город», Школьная служба примирения и

др.,  через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических ра-

ботников  в  построении  единого  информационного,  образовательно-воспитательного  про-

странства, являющегося залогом успешного воспитания.

-  важной чертой большинства используемых для воспитания совместных дел педагогов и

школьников является  коллективная разработка,  коллективное планирование,  коллективное

проведение и коллективный анализ результатов ключевых общешкольных дел, таких тради-

ционных ежегодных мероприятий  как:  «День  знаний»,  «День  учителя»,   «Осенний  бал»,

«День Победы», «Последний звонок» и др.

- реализуются проекты «Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской

организации   «Российское   движение   школьников»   и «Всероссийского военно-патриоти-

ческого общественного движения  «Юнармия».

Программа включает:

анализ воспитательного процесса в школе;

цель и задачи воспитания обучающихся; 

виды, формы и содержание воспитательной деятельности с учетом специфики школы,

интересов субъектов воспитания, тематики модулей; 

систему поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной пози-

ции обучающихся и.

Приложение 1 -  календарный план воспитательной работы. 
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РАЗДЕЛ 1.  ЦЕЛЕВОЙ

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работ-

ники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представите-

ли), представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процес-

са в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеоб-

разовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обуча-

ющихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспита-

ния обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием россий-

ских  базовых  (гражданских,  национальных)  норм  и  ценностей,  которые  закреплены  в

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное со-

держание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обуча-

ющихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий наро-

дов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осу-

ществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания,

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). При-

оритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высо-

конравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, об-

ладающей  актуальными  знаниями  и  умениями,  способной  реализовать  свой  потенциал  в

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Современный  национальный  воспитательный  идеал  —  это  высоконравственный,

творческий,  компетентный  гражданин  России,  принимающий  судьбу  Отечества  как  свою

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

2.1. Направления воспитания

Программа  реализуется  в  единстве  учебной  и  воспитательной  деятельности

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с

ФГОС:

-  гражданское  воспитание  (Ценность:  гражданственность)  -  формирование

российской гражданской идентичности,  принадлежности к  общности граждан Российской

Федерации,  к  народу  России как  источнику власти  в  Российском государстве  и  субъекту
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тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям

гражданина России, правовой и политической культуры;

-  патриотическое  воспитание  (Ценности:  патриотизм,  служение  Отечеству  и

ответственность за его судьбу, историческая память и преемственность поколений, права и

свободы человека)  - воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к

другим  народам  России;  историческое  просвещение,  формирование  российского

национального исторического сознания, российской культурной идентичности;

-  духовно-нравственное  воспитание  (Ценности:  высокие  нравственные  идеалы,

достоинство,  гуманизм,  милосердие,  справедливость)  -  воспитание  на  основе  духовно-

нравственной  культуры  народов  России,  традиционных  религий  народов  России,

формирование  традиционных  российских  семейных  ценностей;  воспитание  честности,

доброты,  милосердия,  сопереживания,  справедливости,  коллективизма,  дружелюбия  и

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;

-  эстетическое воспитание (Ценности:  приоритет духовного над материальным) -

формирование  эстетической  культуры  на  основе  российских  традиционных  духовных

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

-  физическое  воспитание  (Ценности:  справедливость,  коллективизм,  жизнь)  -

формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие

физических  способностей  с  учетом  возможностей  и  состояния  здоровья,  навыков

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

-  трудовое  воспитание  (Ценности:  созидательный  труд,  взаимопомощь,

взаимоуважение) - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и

других людей),  ориентация  на  трудовую деятельность,  получение  профессии,  личностное

самовыражение  в  продуктивном,  нравственно  достойном  труде  в  российском  обществе,

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

- экологическое воспитание (Ценности: жизнь, родная земля, заповедная природа,

планета  Земля)  -  формирование  экологической  культуры,  ответственного,  бережного

отношения к природе,  окружающей среде на основе российских традиционных духовных

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

- ценности научного познания (Ценности:  познание, истина, научная картина мира,

экологическое  сознание,  высокие  нравственные  идеалы)  -  воспитание  стремления  к

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей.

2.2. Цель и задачи воспитания обучающихся
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Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для наше-

го общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура,

здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания– личностное развитие школьни-

ков, проявляющееся:

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в

развитии их социально значимых отношений);

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими

опыта осуществления социально значимых дел).

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ре-

бенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его

личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и

усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения

являются важным фактором успеха в достижении цели.

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходи-

мо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования: 

1.  Цель воспитания обучающихся на  уровне  начального общего  образования  -

личностное развитие, проявляющееся в сформированности основ российской гражданской

идентичности, готовности к саморазвитию, ценностных установках и социально значимых

качествах личности, активном участии в социально значимой деятельности.

Целевые приоритеты, выделяемые в связи с возрастными особенностями обучаю-

щихся уровня НОО, заключаются в их готовности руководствоваться ценностями и приобре-

тении первоначального опыта деятельности на их основе, в том числе в части:

Гражданско-патриотическое воспитание
Г1 Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Роди-

не — России, её территории, расположении.
Г2 Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляю-

щий уважение к своему и другим народам.
Г3 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края,

своей Родины — России, Российского государства.
Г4 Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, сво-

его региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к
ним уважение.

Г5 Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обще-
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стве, гражданских правах и обязанностях.
Г6 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступ-

ной по возрасту социально значимой деятельности.
Духовно-нравственное воспитание
ДН1 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.
ДН2 Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и

достоинство каждого человека. 
ДН3 Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, вы-

ражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим лю-
дям, уважающий старших. 

ДН4 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осо-
знающий ответственность за свои поступки.

ДН5 Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероиспове-
даний. 

ДН6 Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, рус-
ского языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание
ЭС1 Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, твор-

честве людей.
ЭС2 Проявляющий  интерес  и  уважение  к  отечественной  и  мировой  художественной

культуре.
ЭС3 Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятель-

ности, искусстве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благо-

получия
ФВ1 Бережно относящийся  к  физическому здоровью,  соблюдающий основные правила

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информацион-
ной среде.

ФВ2 Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного по-
ведения в быту, природе, обществе.

ФВ3 Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия
физкультурой и спортом.

ФВ4 Сознающий и принимающий свою половую принадлежность,  соответствующие ей
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.  

Трудовое воспитание
Т1 Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
Т2 Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам тру-

да, ответственное потребление. 
Т3 Проявляющий интерес к разным профессиям.
Т4 Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
Экологическое воспитание
Э1 Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей

на природу, окружающую среду.
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Э2 Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, принося-
щих вред природе, особенно живым существам.

Э3 Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
Ценности научного познания
ЦНП1 Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоя-

тельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.
ЦНП2 Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объек-

тах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке,
научном знании.

ЦНП3 Имеющий  первоначальные  навыки  наблюдений,  систематизации  и  осмысления
опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.

Воспитательные задачи:

1. Развитие личности обучающихся, духовно-нравственное развитие;

2. Укрепление психического здоровья и физическое воспитание;

3. Достижение результатов освоения программы начального общего образования.

2.  Цель  воспитания обучающихся  на  уровне  основного  общего  образова-

ния: личностное развитие, проявляющееся в осознании российской гражданской идентично-

сти; готовности обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопре-

делению; ценности самостоятельности и инициативы; наличии мотивации к целенаправлен-

ной  социально  значимой  деятельности;  сформированности  внутренней  позиции личности

как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

Целевые приоритеты, выделяемые в связи с возрастными особенностями обучаю-

щихся уровня ООО, заключаются в их готовности руководствоваться системой позитивных

ценностных ориентаций и расширении опыта деятельности на ее основе и в процессе реа-

лизации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:

Гражданское воспитание
Г1 Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (иден-

тичность)  в  поликультурном,  многонациональном  и  многоконфессиональном  россий-
ском обществе, в мировом сообществе.

Г2 Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России,
тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просве-
щения, российского национального исторического сознания.

Г3Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.
Г4Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализа-

ции своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов
других людей.

Г5Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма,
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терроризма, коррупции в обществе.
Г5 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельно-
сти.

Патриотическое воспитание
П1 Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой на-

род, его традиции, культуру.
П2 Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих
в родной стране.

П3 Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края,
своего народа, других народов России. 

П4 Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве,
спорте,  технологиях,  боевые  подвиги  и  трудовые  достижения,  героев  и  защитников
Отечества в прошлом и современности. 

П5 Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.
Духовно-нравственное воспитание
ДН1 Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориенти-

рованный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского
общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной при-
надлежности).

ДН2 Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и по-
ступки  других  людей  с  позиций  традиционных  российских  духовно-нравственных
ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков.

ДН3 Выражающий неприятие  антигуманных и  асоциальных  поступков,  поведения,
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.

ДН4 Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях инди-
видуального и общественного пространства,  значение и ценность межнационального,
межрелигиозного  согласия  людей,  народов  в  России,  умеющий  общаться  с  людьми
разных народов, вероисповеданий.

ДН5 Проявляющий  уважение  к  старшим,  к  российским  традиционным  семейным
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рожде-
ния и воспитания детей.

ДН6 Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе
как части духовной культуры своего народа, российского общества.

Эстетическое воспитание
Э1 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народ-

ных традиций и народного творчества в искусстве. 
Э2 Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам ис-

кусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на по-
ведение людей.

Э3 Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовы-
ражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в
искусстве.

Э4 Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном
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творчестве.
Физическое  воспитание,  формирование  культуры  здоровья  и  эмоционального

благополучия
ФВ1 Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных уси-

лий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасно-
го поведения, в том числе в информационной среде.

ФВ2 Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюде-
ние гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную фи-
зическую активность).

ФВ3  Проявляющий неприятие вредных привычек (курения,  употребления алкоголя,
наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для
физического и психического здоровья.

ФВ4 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других лю-
дей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.

ФВ5 Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и при-
родным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание
Т1 Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.
Т2 Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного

рода, в том числе на основе применения предметных знаний.
Т3 Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в
российском обществе.

 Т4 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразо-
вательной организации, своей местности) технологической и социальной направленно-
сти, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода де-
ятельность.

Т5 Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной
траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интере-
сов, потребностей.

Экологическое воспитание
Э1 Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их

решения, значение экологической культуры человека, общества.
Э2 Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаи-

мосвязи природной, технологической и социальной сред.
Э3 Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.
Э4 Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для ре-

шения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их воз-
можных последствий для окружающей среды.

Э5 Участвующий  в  практической  деятельности  экологической,  природоохранной
направленности.

Ценности научного познания
ЦНП1 Выражающий  познавательные  интересы  в  разных  предметных  областях  с

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений.
ЦНП2 Ориентированный в деятельности на  научныезнания о  природе и обществе,
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взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
ЦНП3 Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, циф-
ровой среде).

ЦНП4 Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опы-
та  в  естественнонаучной и  гуманитарной областях  познания,  исследовательской  дея-
тельности.

Воспитательные задачи:

1. Создать целостную образовательную среду, включающую урочную и внеурочную дея-

тельность,  реализацию  комплекса  воспитательных  мероприятий  на  уровне  школы,

класса, занятия в творческих объединениях по интересам, культурные и социальные

практики с учетом историко-культурной и этнической специфики региона, потребно-

стей обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обуча-

ющихся; создание целостности и единства воспитательных воздействий на обучающе-

гося,  реализацию возможности социальных проб,  самореализацию и самоорганиза-

цию обучающихся, практическую подготовку.

2. Содействовать развитию педагогической компетентности родителей (законных пред-

ставителей) несовершеннолетних обучающихся в целях осуществления социализации

обучающихся в семье. 

3. Вести учет социальных потребностей семей обучающихся; совместную деятельность

обучающихся с родителями (законными представителями).

4. Организовать личностно -  значимую и общественно -  приемлемую деятельности для

формирования у обучающихся российской гражданской идентичности, осознания со-

причастности социально позитивным духовным ценностям и традициям своей семьи,

этнической и (или)  социокультурной группы,  родного края,  уважения к  ценностям

других культур. 

5. Создать условия для развития и реализации интереса обучающихся к саморазвитию,

самостоятельности  и  самообразованию  на  основе  рефлексии  деятельности  и  лич-

ностного самопознания;  самоорганизации жизнедеятельности.

6. Формировать позитивную самооценку, самоуважение; поиск социально - приемлемых

способов деятельностной реализации личностного потенциала.

7. Формировать у обучающихся личностные  компетенции внутренней позиции лично-

сти, необходимые для конструктивного, успешного и ответственного поведения в об-

ществе с учетом правовых норм, установок уважительного отношения к своему праву

и правам других людей на собственное мнение, личные убеждения.

8. Закрепить  у них знания о нормах и правилах поведения в обществе, социальных ро-
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лях человека (обучающийся, работник, гражданин, член семьи), способствующих под-

готовке к жизни в обществе, активное неприятие идеологии экстремизма и террориз-

ма.

9. Развивать  у обучающихся опыт нравственно значимой деятельности, конструктивно-

го социального поведения в соответствии с этическими нормами взаимоотношений с

противоположным полом, со старшими и младшими, осознание и формирование зна-

ний  о  семейных  ценностях,  профилактике  семейного  неблагополучия,  принятие

ценностей семьи, стремления к духовно-нравственному совершенствованию.

10. Стимулировать интерес  обучающихся к творческой и интеллектуальной деятельно-

сти, формирование у них целостного мировоззрения на основе научного, эстетическо-

го и практического познания устройства мира. 

11. Формировать представления о современных угрозах для жизни и здоровья людей, в

том числе в информационной сфере; навыков безопасного поведения на дорогах, в

чрезвычайных ситуациях, содействие формированию у обучающихся убежденности в

необходимости выбора здорового образа жизни, о вреде употребления алкоголя и та-

бакокурения.

12. Формировать осознание  необходимости следования принципу предвидения послед-

ствий своего поведения; условия для формирования у обучающихся способности про-

тивостоять негативным в отношении сохранения своего психического и физического

здоровья воздействиям социальной среды, в том числе экстремистского, террористи-

ческого, криминального и иного деструктивного характера.

13. Создать  условия для формирования у обучающихся установки на систематические за-

нятия физической культурой и спортом, готовности к выбору индивидуальных режи-

мов двигательной активности на основе осознания собственных возможностей; 

для осознанного отношения обучающихся к выбору индивидуального рациона здоро-

вого питания.

14. Способствоать   овладению обучающимися современными оздоровительными техно-

логиями, в том числе на основе навыков личной гигиены;  в целях недопущения упо-

требления наркотических средств и психотропных веществ, профилактики инфекци-

онных заболеваний; осознание обучающимися взаимосвязи здоровья человека и эко-

логического состояния окружающей его среды, роли экологической культуры в обес-

печении личного и общественного здоровья.

15. Оказать содействие для участия обучающихся в совместных с родителями (законными

представителями) несовершеннолетних обучающихся видах деятельности, организуе-

мых школой и формирующих экологическую культуру мышления и поведения.



14

16. Формировать у обучающихся мотивацию и уважение к труду, в том числе обществен-

но полезному, и самообслуживанию, потребности к приобретению или выбору буду-

щей профессии.

17. Организовать  участие обучающихся в благоустройстве класса, школы, населенного

пункта, в котором они проживают.

18. Информировать  обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной

деятельности, в том числе с учетом имеющихся потребностей в профессиональных

кадрах на местном, региональном и федеральном уровнях.

19. Организовать  профессиональную ориентацию обучающихся через систему мероприя-

тий, проводимых школой совместно с различными предприятиями, образовательными

организациями, центрами профориентационной работы, практической подготовки.

      20. Оказывать  психолого-педагогическую поддержку, консультационную помощь обуча-

ющимся в их профессиональной ориентации, включающей в том числе диагностику мотива-

ции, способностей и компетенций обучающихся, необходимых для продолжения получения

образования и выбора профессии.

3. Цель воспитания обучающихся на уровне среднего общего образования – лич-

ностное развитие школьников, проявляющееся в приобретении школьниками опыта осуще-

ствления социально значимых дел:

 опыта дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;

 трудового опыта, опыта участия в производственной практике;

 опыта дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в

целом, опыта деятельного выражения собственной гражданской позиции;

 опыта природоохранных дел;

 опыта разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на

улице;

 опыта самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных ис-

следований, опыта проектной деятельности;

 опыта изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества,

опыта создания собственных произведений культуры, опыта творческого самовыражения;

 опыта ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;

 опыта оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях,

волонтерского опыта;

 опыта самопознания и самоанализа, опыта социально приемлемого самовыра-

жения и самореализации.

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского
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возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизнен-

ного пути,  который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни.

Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практи-

ческий опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт ока-

зался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьни-

ков во взрослую жизнь окружающего их общества.

Целевые ориентиры
Гражданское воспитание
Г1 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (иден-

тичность)  в  поликультурном,  многонациональном  и  многоконфессиональном  россий-
ском обществе, в мировом сообществе.

Г2 Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом
тысячелетней российской государственности,  с Российским государством, ответствен-
ность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения,
сформированного российского национального исторического сознания.

Г3 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаи-
вать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и
защищать историческую правду.

Г4 Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и
правопорядка, прав и свобод сограждан.

Г5 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по соци-
альным,  национальным,  расовым,  религиозным  признакам,  проявлений  экстремизма,
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.

Г6 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в учениче-
ском самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических
и др. объединениях, акциях, программах).

Патриотическое воспитание
П1 Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность

к родной культуре, любовь к своему народу. 
П2 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации,

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.
П3 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам наро-
дов, проживающих в родной стране — России.

П4 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддер-
живающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной иден-
тичности.

Духовно-нравственное воспитание
ДН1 Проявляющий  приверженность  традиционным  духовно-нравственным  ценно-

стям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфес-
сионального самоопределения.

ДН2 Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и
норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигу-
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манных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.
ДН3 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе миро-

воззренческого  выбора  и  самоопределения,  к  представителям  различных  этнических
групп,  религий народов России,  их  национальному достоинству и  религиозным чув-
ствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.

ДН4 Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрели-
гиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных
национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить об-
щие цели и сотрудничать для их достижения.

ДН5 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традици-
онных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для со-
здания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода
от родительской ответственности.

ДН6 Обладающий  сформированными  представлениями  о  ценности  и  значении  в
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстриру-
ющий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой
духовной культуры.

Эстетическое воспитание
ЭС1  Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства,  рос-

сийского и мирового художественного наследия.
ЭС2 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоцио-

нального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически
оценивать это влияние.

ЭС3 Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации
и самовыражения в современном обществе,  значения нравственных норм, ценностей,
традиций в искусстве.

ЭС4Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творче-
ских способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духов-
ных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.

Физическое воспитание,  формирование культуры здоровья и эмоционального
благополучия

ФВ1 Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни,
здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего
здоровья и здоровья других людей. 

ФВ2 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе без-
опасного поведения в информационной среде.

ФВ3 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое пита-
ние,  соблюдение  гигиены,  режим занятий  и  отдыха,  регулярную  физическую актив-
ность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандиру-
ющий безопасный и здоровый образ жизни.

ФВ4 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (ку-
рения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного
поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психи-
ческого здоровья.

ФВ5 Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоцио-
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нального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, со-
знательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности
адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении,  в разных коллективах, к  меняю-
щимся условиям (социальным, информационным, природным).

Трудовое воспитание
Т1 Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достиже-
ния российского народа.

Т2 Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому
труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринима-
тельской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда.

Т3 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье,
общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в
каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства.

Т4 Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образова-
ния, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессио-
нальной и общественной деятельности.

Т5 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отно-
шений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высо-
котехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.

Т6 Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной дея-
тельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей
своей семьи, общества.

Экологическое воспитание
Э1 Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том чис-
ле на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Э2 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.
Э3 Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережли-

вого природопользования в быту, общественном пространстве.
Э4 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной,

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.
Ценности научного познания
ЦНП1 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных об-

ластях с учётом своих интересов, способностей, достижений.
ЦНП2 Обладающий представлением о современной научной картине мира, достиже-

ниях науки и  техники,  аргументированно  выражающий понимание  значения науки в
жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-
экономическом развитии России.

ЦНП3 Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достовер-
ной научной информации и критики антинаучных представлений.

ЦНП4 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и системати-
зации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях позна-
ния, исследовательской деятельности.
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Воспитательные задачи:

1. Реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддер-

живать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа

в школьном сообществе.

2. Реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддер-

живать активное участие классных сообществ в жизни школы.

3. Вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работа-

ющие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспи-

тательные возможности.

4. Использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать ис-

пользование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися.

5. Инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы,

так и на уровне классных сообществ.

6. Поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных

объединений и организаций.

7. Организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их

воспитательный потенциал.

8. Организовывать профориентационную работу со школьниками.

9. Организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал.

10. Развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные

возможности.

11. Организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными предста-

вителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития де-

тей.

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с воз-

растными особенностями воспитанников,  не означает игнорирования других составляю-

щих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школь-

никами конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное

внимание.

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать реше-

ние следующих основных задач: 

1.  Урочная деятельность:  использовать в  воспитании обучающихся возможности

школьного урока,  поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий  

с обучающимися
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2. Внеурочная деятельность: вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, сту-

дии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности,

реализовывать их воспитательные возможности

3. Классное руководство: реализовывать потенциал классного руководства в воспита-

нии обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы

4. Основные школьные дела: реализовывать воспитательные возможности основ-

ных школьных дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации,

проведения и анализа в школьном сообществе

5.  Внешкольные  мероприятия:  организовывать  для  обучающихся  внешкольные

мероприятия и реализовывать их воспитательный потенциал;

6.  Организация  предметно-пространственной  среды:  развивать  предметно-про-

странственную среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями): организовать ра-

боту с семьями обучающихся, их родителями или законными представителями, направлен-

ную на совместное решение проблем личностного развития обучающихся

8.  Самоуправление:  инициировать  и  поддерживать  ученическое самоуправление –

как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ

9. Профилактика и безопасность: формировать навык безопасной и комфортной сре-

ды, осуществлять профилактику правонарушений, девиаций

10.  Социальное  партнёрство:  использовать  воспитательные  ресурсы  социального

партнерства, устанавливать новые общественно значимые функции системы образования

11. Профориентация: организовывать профориентационную работу с обучающимися

К ВАРИАТИВНЫМ МОДУЛЯМ

1.  Детские  общественные  объединения:  поддерживать  деятельность

функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций

2. СМИ: организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный по-

тенциал

3. Школьный музей:  активизтровать работу школьного музея

4. Школьный спортивный клуб: организовать работу школьного спортивного клуба

5. Добровольческая  деятельность:  способствовать  формированию активной жизнен-

ной позиции

6.  Школьный тетр:  способствовать  развитию созидательно  –  творческих  способно-

стей.

 РАЗДЕЛ  2.  СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ.  ВИДЫ,  ФОРМЫ  И  СОДЕРЖАНИЕ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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1. Урочная деятельность

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:

максимальное  использование  воспитательных  возможностей  содержания  учебных

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравствен-

ных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе историче-

ского просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий,вспомогательных

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, моду-

лям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных за-

дач уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей те-

матики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевы-

ми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной дея-

тельности;

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения,

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулиру-

ющих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность при-

обрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить от-

ношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверст-

никами и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установ-

ление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспе-

вающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, даю-

щего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся,плани-

рование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленно-

сти.

2. Внеурочная деятельность

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспече-
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ния индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими

курсов, занятий: 

курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриоти-

ческой, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности;

курсы,  занятия  духовно-нравственной  направленности  по  религиозным культурам

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-истори-

ческому краеведению;

курсы,  занятия  познавательной,  научной,  исследовательской,  просветительской

направленности;

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жан-

ров;

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.

Приложение 3

3. Классное руководство

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида пе-

дагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и

социализации обучающихся предусматривает:

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической

направленности;

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в обще-

школьных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготов-

ке, проведении и анализе;

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся сов-

местных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способ-

ностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверитель-

ные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеу-

чебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обуча-

ющихся, классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса,  участие в выра-

ботке таких правил поведения в общеобразовательной организации; 
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изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нрав-

ственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями,

учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налажива-

ние взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индиви-

дуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирова-

ние единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разре-

шение конфликтов между учителями и обучающимися;

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающих-

ся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях

класса;

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование ро-

дителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в це-

лом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в ре-

шении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к ор-

ганизации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной

организации;

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п.

4. Основные школьные дела

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:

 общешкольные  праздники,  ежегодные  творческие  (театрализованные,  музыкаль-

ные,  литературные  и  т. п.)  мероприятия,  связанные  с  общероссийскими,  региональными

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы;

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, ми-

ре;
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 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных стату-

сов в общеобразовательной организации, обществе;

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педаго-

гов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревно-

ваниях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатывае-

мые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных парт-

нёров,  комплексы дел  благотворительной,  экологической,  патриотической,  трудовой и  др.

направленности;

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами,

значимыми событиями для жителей поселения;

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ро-

лях (сценаристов,  постановщиков,  исполнителей,  корреспондентов,  ведущих,  декораторов,

музыкальных  редакторов,  ответственных  за  костюмы  и  оборудование,  за  приглашение  и

встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения,

анализа общешкольных дел;

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, ана-

лиза основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных воз-

растов, с педагогами и другими взрослыми.

5. Внешкольные мероприятия

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социаль-

ными партнёрами общеобразовательной организации;

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организу-

емые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам,

курсам, модулям;

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на пред-

приятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию,

организации, проведению, оценке мероприятия;

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в
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процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверитель-

ными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта.

6. Организация предметно-пространственной среды

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды преду-

сматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образова-

тельных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном про-

цессе:

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флага

Российской Федерации;

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информа-

цию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоот-

чёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обу-

чающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с

работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразо-

вательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории

при общеобразовательной организации;

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися,

их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной терри-

тории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников,

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцен-

тирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традици-

ях,  укладе  общеобразовательной организации,  актуальных вопросах  профилактики и  без-

опасности. 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ

обучающихся,  позволяющих им реализовать  свой творческий потенциал,  а  также

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного сти-

ля,  знакомящего  обучающихся  с  разнообразием  эстетического  осмысления  мира;

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключе-

вых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.);
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 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование во дворе

школы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обуча-

ющихся разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позво-

ляющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отды-

ха; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями

вместе с обучающимся и своих классов, позволяющее обучающимся проявить свои

фантазию и творческие способности,  создающее повод для длительного общения

классного руководителя со своими обучающимися;

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, вы-

ставок, собраний, конференций и т.п.); 

-  совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особой школьной

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного

костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные

моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных

церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы зна-

ковых событий.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучаю-

щихся с особыми образовательными потребностями.

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями)

Реализация  воспитательного  потенциала  взаимодействия  с  родителями  (законными

представителями) обучающихся предусматривает:

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представи-

тельных органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной

организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обуче-

ния, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеоб-

разовательной организации;

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собра-

ния по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения

и воспитания;

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на кото-

рых родители могут получать  советы по вопросам воспитания,  консультации психологов,

врачей,  социальных работников,  служителей  традиционных российских  религий,  обмени-

ваться опытом;  
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родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интер-

нет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие роди-

телей вопросы, согласуется совместная деятельность;  

участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмот-

ренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразо-

вательной организациив соответствии с порядком привлечения родителей (законных предста-

вителей);

привлечение  родителей  (законных  представителей)  к  подготовке  и  проведению

классных и общешкольных мероприятий;

при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей,

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.

8. Самоуправление

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в общеобразо-

вательной организации предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучаю-

щихся или др.), избранных обучающимися;

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в

процессе управления общеобразовательной организацией;

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обуча-

ющихся;

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсу-

ждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной

работы, в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации. 

Детское самоуправление в  школе осуществляется  следующим образом (ШУС «Хи-

ландия» осуществляется в виде Совета обучающихся)

Высшим законодательным органом ученического самоуправления является  Общее со-

брание обучающихся (Конференция), которое формирует Совет обучающихся. Совет

обучающихся возглавляет председатель. Деятельность Совета обучающихся учениче-

ского самоуправления регламентирована Положением о школьном ученическом само-

управлении..  Совет обучающихся собирается 1 раз в четверть и по необходимости.

Выборы  в Совет обучающихся проводятся в начале учебного года (сентябрь).

В Совет обучающихся  входят обучающихся, желающие работать в том направлении,

за которое отвечает Центр. Совет обучающихся состоит из  7 – ми  центров. В них вхо-

дят представители отделов от городов - классов, которые избираются на классном со-

брании. Каждый центр отвечает за работу различных направлений: 
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- Центр Образования и науки;

- Центр СМИ;

-  Центр  спорта;

- Центр юстиции и правопорядка;

- Центр культуры;

- Центр труда и порядка.

На уровне образовательной организации:

–  участие обучающихся в  деятельности выборного Совета обучающихся, создаваемо-

го для учета мнения школьников по вопросам  управления образовательной организа-

цией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные ин-

тересы; 

– участие  обучающихся в организации  и проведении выборов руководителя органа

ученического самоуправления образовательной организации; 

– участие обучающихся  в разработке нормативной документации  органа ученическо-

го самоуправления (положений:  о деятельности органа ученического самоуправления,

о проведении выборов руководителя органа ученического самоуправления, об органи-

зационной культуре органа ученического самоуправления);

– участие обучающихся в разработке и реализации плана работы органа ученического

самоуправления на учебный год; 

– участие обучающихся в разработке и реализации социальных проектов органов уче-

нического самоуправления; 

– участие обучающихся в организации и проведении мероприятий, направленных на

содействие развитию ученического самоуправления в образовательной организации; 

–  участие  обучающихся  в  разрешении  конфликтных вопросов  через  деятельность

школьной службы примирения;

–   участие обучающихся в координации и организации общешкольных и внешколь-

ных мероприятий, в распределении поручений;

– участие  обучающихся  в  представлении  интересов  обучающихся  на  заседаниях

Управляющего Совета и педагогического Совета школы;

– участие  обучающихся  в  изучении  мнения  школьников  по  актуальным  вопросам

школьной жизни;

– участие обучающихся в рассмотрении  кандидатур школьников к участию в  муни-

ципальных, региональных и всероссийских конкурсах и мероприятиях;

– участие обучающихся в работе школьных СМИ;

–  участие обучающихся в (районных, городских, окружных  и областных)  мероприя-
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тиях по ученическому самоуправлению в рамках региональной программы «За учени-

ческие советы».

        

Каждый класс  имеет свое название.

 Порядок формирования детского   объединения младших школьников "Город Мира "

Детское  объединение младших школьников " Город Мира " входит в состав школьно-

го ученического самоуправления «Рассвет»

Членом детского объединения может стать каждый обучающийся с 6,5  до 11 лет (1- 4

класс),  выполняющий основные  законы  объединения  младших  школьников  «Город

Мира». Члены объединения «Города Мира» признают символы и атрибуты РФ и ШСУ

«Рассвет», с уважением к ним относятся.

9. Профилактика и безопасность

Реализация  воспитательного  потенциала  профилактической  деятельности  в  целях

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной органи-

зации предусматривает:

-  организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразо-

вательной  организацииэффективной  профилактической  среды  обеспечения  безопасности

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повыше-

ния безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обуча-

ющихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска си-

лами педагогического коллектива и с  привлечением сторонних специалистов (психологов,

конфликтологов,  коррекционных  педагогов,  работников  социальных  служб,  правоохрани-

тельных органов, опеки и т. д.); 

 разработку и  реализацию профилактических программ,  направленных на  работу

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного

взаимодействия;

 вовлечение  обучающихся  в  воспитательную  деятельность,  проекты,  программы

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной

организациии в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными парт-

нёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные

детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения,
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противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности,

гражданской обороне и т. д.);

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одо-

бряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к не-

гативным воздействиям, групповому давлению;

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности,

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (похо-

ды, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной,

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.);

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появ-

ления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обу-

чающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением

и др.); 

 профилактику  расширения  групп,  семей  обучающихся,  требующих  специальной

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запу-

щенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.);

 Азбука права

10. Социальное партнёрство

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с дого-

ворами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей програм-

мы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государ-

ственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);

 участие  представителей организаций-партнёров  в  проведении отдельных уроков,

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направлен-

ности;

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешколь-

ных мероприятий, акций воспитательной направленности;

 проведение  открытых дискуссионных площадок (детских,  педагогических,  роди-

тельских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем,

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, регио-

на, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, пе-

дагогами с организациями-партнёрами благотворительной,  экологической,  патриотической,

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразо-
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вание окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

11. Профориентация

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы общеобразова-

тельной организации предусматривает:

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обуча-

ющегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расши-

ряющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной

профессиональной деятельности;

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о суще-

ствующих профессиях и условиях работы;

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических про-

фориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионально-

го, высшего образования;

организацию на базе  детского лагеря  при общеобразовательной организации про-

фориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся

могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать

свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки;

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов

по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;

участие в работе всероссийских профориентационных проектов;

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных осо-

бенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых

в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образо-

вательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1.Кадровое обеспечение.

Общая численность педагогических работников - 14 основных педагогических работников, 
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Психолого-педагогическим сопровождением обучающихся привлечен педагог-психолог.

 В ГБОУ СОШ с. Коммунарский 11 классов,  в которых работают 11 классных руководи-

телей. 

С января 2024 г. в школе будет введена должность Советника директора по воспитанию по

инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое воспитание гра-

ждан РФ».

3.2. Нормативно-методическое обеспечение.

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы воспита-

ния в образовательный процесс.

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические

шлейфы»,  видеоуроков  и  видеомероприятий  по  учебно-воспитательной  работе

Создание рабочей программы воспитания на 2023-2024 г. с приложением плана воспитатель-

ной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО.

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений

программ воспитания.

Инструктажи различной направленности.

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО.

Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы воспитания.

3.3.Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными

потребностями.

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образова-

тельные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязви-

мых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и

другие), одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия. На

уровне  общности:  формируются  условия  освоения  социальных  ролей,  ответственности  и

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретает-

ся опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителя-

ми), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развива-

ются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе,

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обуча-

ющегося в социальной ситуации его развития. На уровне событий: проектирование педагога-

ми ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социаль-

http://topuch.com/1-variativnoste-v2/index.html
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ной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ, инвалидностью обеспечивает

возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный

опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потреб-

ностями являются:

 налаживание    эмоционально-положительного    взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной орга-

низации;

 формирование  доброжелательного  отношения  к  обучающимся и их семьям со сто-

роны всех участников образовательных отношений;

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компе-

тентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями необходимо ориентироваться на:

 формирование личности ребёнка с  особыми  образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому со-

стоянию методов воспитания;

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обуча-

ющихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использо-

ванием вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией сов-

местных форм работы учителей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учи-

телей-дефектологов;

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучаю-

щихся с особыми образовательными потребностями.

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся.

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовле-

кать их в совместную деятельность в воспитательных целях.

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 
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успешности обучающихся строится на принципах:

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награ-

ждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающих-

ся);

 соответствия процедур награждения укладу общеобразовательной организации, каче-

ству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации;

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснитель-

ное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение спра-

ведливости при выдвижении кандидатур);

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и другие);

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивиду-

альных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоре-

чия между обучающимися, получившими и не получившими награды);

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей;

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет про-

длить стимулирующее действие системы поощрения).

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благо-

творительная поддержка.

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (закон-

ными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.

Портфолио может включать подтверждение личностных достижений, достиже-

ний в группе, участия в деятельности (грамоты, поощри- тельные письма, фотогра-

фии призов, фото изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме ин-

дивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса.

Рейтинги формируются через Общешкольные линейки с объявлением «Лучшего

класса», «Лучшего ученика».
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Использование рейтингов, их форма, публичность, их статус, акции, деятель-

ность должны соответствовать укладу общеобразовательной организации, цели, за-

дачам,  традициям  воспитания, согласовываться с представителями  родительского  

сообщества во избежание деструктивного воздействия на взаимоотношения в образо-

вательной организации.

3.5 Анализ воспитательного процесса

Приложение 2

Условные обозначения:

Г 1,2,3,4,5,6   - воспитательная компонента направления  «Гражданско – патриотиче-

ское воспитание».

П 1.2,3,4, 5 - воспитательная компонента направления  «Патриотическое воспитание».

ДН 1,2,3,4,5,6 -  воспитательная компонента направления «Духовно  - нравственное

воспитание».

ЭС 1,2,3 - воспитательная компонента направления «Эстетическое  воспитание».

ФВ 1,2,3,4 – воспитательная компонента направления  «Физическое воспитание, фор-

мирование культуры здоровья и эмоционального благополучия».

Т 1,2,3,4 - воспитательная компонента направления «Трудовое   воспитание».

Э 1,2,3 - воспитательная компонента направления «Экологическое   воспитание».

ЦНП 1,2,3 - воспитательная компонента направления «Ценности научного познания».
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